
Wie zijn wij? 
Wij zijn de Montessorischool Ede. Eén school met twee 
locaties die vanuit dezelfde montessorivisie werken. Wij 
zijn trots op de zelfstandigheid van onze kinderen en 
hun vermogen om zelfsturend te handelen. Autonomie, 
verantwoordelijkheid en eigenaarschap zijn belangrijke 
waarden binnen onze school. 
Op beide locaties werken we met combinatiegroepen. 
Kinderen van verschillende leeftijden leren en 
ontwikkelen zich samen. Oudere kinderen leren rekening 
te houden met jongere kinderen en alle kinderen leren 
hulp te vragen én hulp te bieden. Gelijkwaardigheid, 
respect voor verschillen en maatwerk vormen belangrijke 
uitgangspunten in ons onderwijs. 
 
Aanleiding 
Wij op zoeken naar een ervaren (interim) kwaliteits­
coördinator die tijdelijk samen met ons wil bijdragen 
aan de verdere ontwikkeling van onze school. Je werkt 
nauw samen met onze huidige kwaliteitscoördinator 
en de directeur. Samen zorgen jullie ervoor dat de 
ondersteuning van kinderen en de ontwikkeling van 
de onderwijskwaliteit op een goede manier doorgang 
vinden. De school bevindt zich momenteel in een lopend 
kwaliteits-verbeteringstraject. We zoeken iemand die 
ervaring meebrengt, overzicht houdt en vanuit een 
coachende en verbindende rol wil bijdragen aan de 
mooie ontwikkelingen die al in gang zijn gezet. 
 
De opdracht 
De (interim) kwaliteitscoördinator werkt nauw samen met 
de directeur en de huidige ervaren kwaliteitscoördinator. 
Bij de start van de opdracht kijken we gezamenlijk welke 
taken en verantwoordelijkheden het beste aansluiten bij 
de behoeften van de school en de expertise van beide 
kwaliteitscoördinatoren. 

De interim levert een bijdrage aan: 
• �Het analyseren van tussen- en eindresultaten en het 

vertalen van inzichten naar passende vervolgstappen. 
• �Het verder versterken van de kwaliteit van het 

onderwijs en het didactisch handelen binnen de 
groepen. 

• �Het begeleiden en ondersteunen van leraren bij hun 
professionele ontwikkeling en bij het realiseren van 
schoolontwikkeling in de dagelijkse praktijk. 

• �Het ondersteunen van de kwaliteitscyclus door 
verbetertraject planmatig te volgen, te evalueren en 
zorgvuldig te borgen. 

• �Het voorbereiden en begeleiden van groeps- en 
kindbesprekingen. 

• �Het bijdragen aan een onderzoekende schoolcultuur 
door mee te werken aan de schoolanalyse en 
ontwikkelingen, verbeteracties en opbrengsten helder 
in beeld te brengen. 

• �Het adviseren van de directeur bij het behouden 
van zicht op de voortgang en ontwikkeling van de 
onderwijskwaliteit. 

• �Het samen zorgdragen voor een toegankelijke en 
effectieve ondersteuningsstructuur voor kinderen en 
leraren. 

 
Wie zoeken wij? 
Wij zoeken een ervaren kwaliteitscoördinator die 
overzicht weet te bewaren, mensen weet te verbinden en 
graag samenwerkt aan onderwijsontwikkeling. Je brengt 
expertise mee op het gebied van kindondersteuning 
en onderwijskwaliteit, maar begrijpt ook dat duurzame 
ontwikkeling ontstaat in samenspraak met het team. 
Je kunt analyseren en richting helpen vinden wanneer 
dat nodig is, terwijl je oog houdt voor de kwaliteiten, 
ervaringen en autonomie van collega’s. 
Je voelt je thuis in een professionele organisatie waarin 
betrokkenheid, eigenaarschap en kritisch meedenken 
vanzelfsprekend zijn. 

 

We vragen 
• �Minimaal een afgeronde opleiding tot intern 

begeleider. 
• �Aantoonbare ervaring als intern begeleider of 

kwaliteitscoördinator binnen het primair onderwijs. 
• �De mogelijkheid om op korte termijn te starten. 
• �Ervaring met kwaliteitsontwikkeling en het planmatig 

volgen van verbeterprocessen. 
• �Analytische, coachende en communicatieve 

vaardigheden. 
• �Het vermogen om resultaten en analyses te vertalen 

naar concreet handelen in de klas. 
• �Beschikbaarheid voor twee tot drie werkdagen per week 

en flexibiliteit in de planning daarvan. 
Pré 
• �Een afgeronde opleiding tot kwaliteitscoördinator. 
• �Ervaring met montessorionderwijs of aantoonbare 

affiniteit met de montessorivisie. 

Wij bieden 
• �Een enthousiast, betrokken en bevlogen team. 
• �Een betekenisvolle opdracht binnen een positieve en 

ontwikkelingsgerichte school. 
• �Ruimte om mee te denken, expertise in te brengen 

en samen verder te bouwen aan de kwaliteit van ons 
onderwijs. 

• �Nauwe samenwerking met een ervaren 
kwaliteitscoördinator en betrokken directie. 

• �Een functieniveau schaal 11 of LC. 
• �Bij voorkeur per 1 nov. 2026, uiterlijk per  

1 dec. 2026  tot 16 juli 2027. Werkdagen in overleg.
 
Selectieprocedure 
De gesprekken worden gevoerd door een kleine 
benoemingsadviescommissie, bestaande uit de directeur, 
de kwaliteitscoördinator en de adviseur onderwijs 
en kwaliteit. De commissie brengt op basis van de 
gesprekken een advies uit aan het bestuur.
Voor vragen kun je contact opnemen met directeur 
Charlotte Wolf, 0641352209. 
 

(interim) Kwaliteitscoördinator 
Montessorischool Ede

0,4 tot 0,6 fte (2 tot 3 werkdagen per week) 
voorkeur per 1 november, uiterlijk 1 december

onderdeel
van:

Schrijf jij mee aan ons verhaal?
montessorischoolede.nl


