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MR Montessorischool Ede

MR Montessorischool Ede

De medezeggenschapsraad is gesprekspartner voor de directeur van Montessorischool Ede. De
school heeft twee locaties en derhalve bestaat zowel de ouder- als de personeelsgeleding uit
afvaardiging van beide locaties. Behalve het uitoefenen van formele taken, zoals het geven van
instemming en advies over onderwerpen die in de Wet Medezeggenschapsraden (WMS) zijn
genoemd, is de medezeggenschapsraad ook klankbord en adviseur van de directeur van de
Montessorischool. De MR-vergaderingen zijn in principe openbaar. De MR vraagt belangstellenden
om vAor de vergadering de wens tot bijwoning kenbaar te maken aan de personeelsgeleding. In
2025 is één vergaderingen bijgewoond door een belangstellende ouder. Tevens hebben twee leden
van de GMR in 2025 een gedeelte van de vergadering bijgewoond, om de samenwerking tussen MR
en GMR te bevorderen.

In 2025 is de MR van de Montessorischool Ede zeven keer bijeengekomen. Eén van deze
bijeenkomsten was online en een aantal MR-leden heeft de extra ingelaste bijeenkomst op 13
oktober jl. online gevolgd. In de extra ingelaste bijeenkomst was de begroting het enige agendapunt.
De MR vond het erg prettig om zich exclusief te kunnen focussen op de begroting. Twee
bijeenkomsten vond plaats op locatie Oudpark en vier bijeenkomsten vonden plaats op locatie
Ridderhof.

In 2025 heeft de gehele zittende MR (m.u.v. TvO) de basiscursus (opnieuw) gevolgd. De MR heeft dit
jaar Jan Willem Greidanius als nieuw lid van de oudergeleding verwelkomd en afscheid genomen van
Jelle Vermoolen (oudergeleding Oudpark). Als gevolg van een locatiewisseling van één van de
personeelsleden, zwaait een lid personeelsgeleding af en zal in 2026 een nieuw lid
personeelsgeleding aansluiten. Er is momenteel nog een vacature oudergeleding locatie Oudpark.
Een geinteresseerde ouder zal de eerste bijeenkomst in 2026 aansluiten.

De bezetting van en de rollen in de MR is bij aanvang van 2025:

Naam Geleding Locatie Rol
Annemarie Ouder Ridderhof Voorzitter
(controle kas OR)
Niels Ouder Ridderhof Vice-voorzitter
Robbert-Jan Ouder Oudpark Lid
(controle kas OR)
Jelle Ouder Oudpark Lid
Han Leerkracht Ridderhof Lid
Thea Leerkracht Oudpark Secretaris
Jan-Willem Ouder Ridderhof Aspirantlid




De bezetting van en de rollen in de MR is bij aanvang van 2026:

Naam Geleding Locatie Rol
Annemarie Ouder Ridderhof Voorzitter
(controle kas OR)
Jan-Willem Ouder Ridderhof Lid
Robbert-Jan Ouder Oudpark Lid
(controle kas OR)
Vacature Ouder Oudpark Lid
Han Leerkracht Ridderhof Vice-voorzitter
Secretaris (?)
Vacature Leerkracht Oudpark Lid
Onderwerpen

De MR is zichtbaar in onze school. De voorzitter heeft op de algemene informatieouderavond op
locatie Oudpark een korte presentatie gegeven en op locatie Ridderhof is door elke presenterende
leerkracht aandacht gevraagd voor het werk van de MR. Er lijkt voldoende belangstelling om zitting
te nemen in de MR en ouders vinden de weg naar de MR voor het delen van zorgen en/of vragen. In
elke Nieuwsflits staat een kort bericht van de MR over waar het zich de afgelopen vergadering mee
bezig heeft gehouden, op de website van de school zijn de vastgestelde notulen te vinden en er is

Werving, selectie en aanstelling nieuwe directeur
De groeiambitie en de gevolgen/uitwerking daarvan
Inclusief onderwijs

(Materiéle) Begroting

Jaarrekening

Bestuursformatieplan (Personele begroting)
Werkverdelingsplan

Schooljaarplan

Schoolgids

Jaarkalender (onderwijstijd)

Jaarverslag

Sociaalveiligheidsplan

Onderwijsteam en dagelijks bestuur
Communicatie met ouders en belangstellenden
Ouderparticipatie

Gezond gedrag

Basisvaardigheden

Samenwerking met de GMR

Procedures en organisatie MR (Huishoudelijk statuut, reglement, e.d.)
Bezetting MR - werving nieuwe leden
Doelstelling MR

Taakverdeling MR

Controle kas OR

altijd de mogelijkheid om een vergadering bij te wonen

Januari 2026,




Namens de personeelsgeleding: Namens de oudergeleding:

Annemarie van Zadelhof-de Wit
Jan Willem Greidanius
Robert Jan van Dam

Han Dekker



